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1. Uvod

Koncepce rozvoje Zékladni Skoly a matetské Skoly Ostrozska Lhota, ptispévkove organizace, na
obdobi 2026-2030 piedstavuje strategicky dokument vymezujici hlavni sméry dalsiho rozvoje skoly.
Vychazi z aktualniho stavu skoly, jejich silnych stranek, potieb zakli a zaméstnanci a také z
pozadavki soucasného vzdélavani.

Cilem koncepce je vytvofit podminky pro dalsi zkvalitiovani vzdélavani, podporu pedagogickych
pracovnikli, modernizaci prostredi Skoly a posilovani dobrych vztahli mezi Skolou, Zaky, rodiéi,
ziizovatelem a mistni komunitou.

Skola chce i nadale rozvijet sviij charakter rodinné 8koly, ktera propojuje tradiéni hodnoty a vztah k
mistu s modernimi vzdéldvacimi postupy, technologiemi a sou¢asnymi pozadavky na vzdélavani.

2. Vize Skoly

Chceme byt moderni, bezpe¢nou a otevienou Skolou rodinného typu, ktera poskytuje kvalitni
vzdélavani, podporuje kazdého zdka a vytvari dobré podminky pro préaci a osobni rozvoj svych
zameéstnancul.

Nasi snahou je propojovat:

a) kvalitni vzdélavani s praktickymi zkusenostmi
b) moderni technologie s tradi¢nimi hodnotami
¢) individualni ptistup s tymovou spolupraci

d) skolu s rodinou a mistni komunitou

e) pécio zaky s péci o zamestnance

3. Hlavni strategické priority Skoly
3.1 Kvalita a modernizace vzdélavani
Cilem je zvySovat kvalitu vzdélavani a vytvaret podminky pro aktivni zapojeni zakl do vyuky.
Hlavni priority
a) rozvoj projektové, badatelské a meziptedmétové vyuky
b) podpora aktivizaénich metod a prace ve skupinach
c) rozvoj kritického mysleni

d) podpora ¢tenarské, matematické, ptirodovédné a informacni gramotnosti
e) dalsirozvoj polytechnického a STEM vzdélavani
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f) propojovani teoretickych znalosti s praktickymi ¢innostmi

g) vyuzivani modernich technologii jako ptirozené soucasti vyuky
h) podpora individualnich vzdélavacich potieb zaka

i) rozvoj nabidky mimoskolnich aktivit a krouzk

3.2 Rozvoj a podpora pedagogickych pracovniku
Cilem je vytvaret podminky pro profesni rtist, spolupraci a stabilitu pedagogického tymu.
Hlavni priority

a) systematické planovani DVPP

b) podpora za¢inajicich pedagogt

¢) propracovani systému uvadéni a adaptace novych zaméstnancti

d) vz4jemné hospitace pedagogd, sdileni ptikladi dobré praxe

e) pravidelnd zpétnd vazba mezi vedenim a zaméstnanci

f) podpora tymové spoluprace

g) vytvaieni podminek pro profesni specializaci pedagogt

h) vyuzivani hospitaci nejen jako kontrolniho, ale také rozvojového nastroje

3.3 Wellbeing a bezpecné prostredi Skoly
Cilem je vytvaret prostiedi, ve kterém se zaci i zaméstnanci citi bezpeéné, respektované a dobre.
Hlavni priority

a) rozvoj Skolniho poradenského pracoviste

b) aktivni vyuzivani sluzeb Skolniho psychologa

c) prevence Sikany a rizikového chovani

d) podpora pozitivnich vztahti mezi zaky

e) podpora tfidniho klimatu

f) rozvoj relaxacnich a odpoc¢inkovych prostor

g) péce o wellbeing pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct
h) podpora oteviené komunikace

1) vcasné feSeni problému a konflikth

3.4 Modernizace materialniho a technického zazemi

Cilem je pokracovat v postupné modernizaci Skoly a vytvafet kvalitni podminky pro vzdélavani
a préaci.

Hlavni priority

a) modernizace tiid

b) postupné vybavovani odbornych a praktickych uceben (celozatemnéni oken)
c) podpora polytechnického vzdélavani

d) rozvoj Skolni kuchyné a praktického zazemi

e) modernizace digitalni techniky

f) rozvoj venkovnich prostor skoly

g) vyuzivani dotacnich titulti a dalSich moznosti financovani
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3.5 Tradice, praktické dovednosti a vztah k regionu
Cilem je zachovavat tradice Skoly a regionu a sou¢asn¢ je propojovat s modernim vzdélavanim.
Hlavni priority

a) organizovani tematickych dnti a projektd zaméfenych na tradice
b) rozvoj femesinych a manualnich dovednosti

c) prace se dievem, kovem, textilem a dal$imi materialy

d) propojeni vyuky s mistni historii a kulturou

e) spoluprace s mistnimi spolky, femeslniky a dal$imi organizacemi
f) vyuzivani mistniho prostiedi jako ptirozen€ho zdroje vzdélavani
g) podpora vztahu zaki k obci a regionu

3.6 Spoluprace s rodi¢i a komunitou
Cilem je posilovat otevienou komunikaci a spolupraci mezi Skolou, rodi¢i a obci.
Hlavni priority

a) pravidelné informovani rodi¢a o déni ve Skole

b) vyuzivani webovych stranek a socidlnich siti Skoly

c) pravidelné ziskavani zpétné vazby od rodict

d) zaloZeni a spoluprace se SRPS

e) zapojovani rodi¢t do skolnich akci

f) spoluprace se zfizovatelem

g) potadani spoleénych kulturnich, sportovnich a komunitnich akei
h) prezentace vysledki a aktivit Skoly vetfejnosti

3.7 Digitalni technologie a uméla inteligence

Cilem je ptipravovat zaky na zivot v digitalni spole¢nosti a soucasné podporovat pedagogy ve
smysluplném vyuzivani modernich technologii.

Hlavni priority

a) rozvoj digitdlnich kompetenci zak

b) bezpecné a odpoveédné pouzivani technologii

c) rozvoj informacni gramotnosti

d) prace s informacemi a ovétovani jejich divéryhodnosti

e) vyuzivani Al ve vyuce

f) vzdélavani pedagogti v oblasti Al

g) vyuzivani 3D tisku, VR a dal$ich technologii

h) propojovani digitalniho vzdélavani s matematikou, piirodnimi védami a dalSimi pfedmeéty
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3.8 Efektivni Fizeni a dlouhodoby rozvoj skoly
Cilem je budovat Skolu jako stabilni, efektivné fizenou a pribézné se rozvijejici organizaci.
Hlavni priority

a) jasné nastaveni kompetenci a odpovédnosti

b) pravidelné planovani a vyhodnocovani ¢innosti Skoly
c) systematicka kontrolni a hospita¢ni ¢innost

d) vyuzivani zpétné vazby pii tizeni skoly

e) pravidelné vyhodnocovani potieb Skoly

f) efektivni hospodafeni s finanénimi prostredky

g) aktivni vyhledavani dota¢nich piilezitosti

h) prabéZné vyhodnocovani napliiovani této koncepce
i) zapojovani zamestnanct do rozvoje Skoly

4. Zpisob vyhodnocovani koncepce
Naplnéni koncepce bude pribézné vyhodnocovano vedenim Skoly zejména prostiednictvim:

a) hospitaci

b) kontrolni ¢innosti

c) pedagogickych porad

d) jednani metodickych skupin

e) dotaznikového Setfeni mezi rodi¢i a zaméstnanci

f) sledovani vysledkt vzdélavani zakt

g) vyhodnocovani Skolnich projektt a aktivit

h) sledovéani materidlniho a technického rozvoje skoly.

Koncepce bude vyhodnocovana priibézné a jeji jednotlivé cile mohou byt podle aktualnich potieb
Skoly upravovany a dopliiovany.

5. Koncepce rozvoje materské Skoly

Matetska skola je nedilnou soucasti Zakladni skoly a matef'ské Skoly Ostrozska Lhota a jeji rozvoj je
proto pfirozené propojen s celkovym sméfovanim organizace. Cilem je vytvaret pro déti bezpecné,
podnétné a respektujici prostredi, ve kterém mohou ptirozené rozvijet své schopnosti, samostatnost,
tvofivost a vztahy s ostatnimi.

Matetska Skola pracuje s prvky programu Zacit spolu a svou vzdélavaci ¢innost realizuje podle
Skolniho vzdélavaciho programu ,,Putovani pohddkovym lesem™. Tento ptistup poskytuje vhodny
zéklad pro dalsi rozvoj ditéte prostfednictvim prozitkového, situa¢niho a prakticky zaméfeného uceni.

Hlavni cile rozvoje materské Skoly

a) rozvoj ditéte jako samostatné a aktivni osobnosti
i. podpora samostatnosti a odpovédnosti pfiméiené véku
ii. rozvoj komunika¢nich, socidlnich a emo¢nich dovednosti
iii. podpora tvofivosti, zvidavosti a pfirozené potieby objevovat
iv. respektovani individudlnich moznosti a potieb kazdého ditéte
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b) rozvoj prvki programu Zacit spolu
i.  dalsi vyuzivani principt programu v kazdodenni praci
ii. podpora aktivniho zapojeni déti do vzdélavaciho procesu
iii. vytvafeni podnétného prostiedi a center aktivit
iv. podpora spoluprace, komunikace a samostatného rozhodovani déti
v. vyuzivani pozorovani a pedagogické diagnostiky jako podkladu pro planovani dalsi prace

c) priprava déti na vstup do zékladni Skoly
i.  systematicka podpora piedskolnich déti
ii. rozvoj predctenaiske a predmatematické gramotnosti
iii. rozvoj grafomotoriky a jemné motoriky
iv. podpora samostatnosti a pracovnich navyki
v. rozvoj schopnosti spolupracovat a respektovat pravidla
vi. uzka spoluprace mateiské a zakladni Skoly pfi pfechodu ditéte do 1. t¥idy

d) Propojeni matefské a zakladni Skoly
i. spole¢né aktivity d&ti MS a zaka ZS
ii. navstévy déti v prostorach zékladni Skoly
iii. zapojovani MS do spole¢nych skolnich akei
iv. spoluprace pedagogti MS a ZS
v. predavani zkuSenosti a informaci pti ptechodu déti do zékladni Skoly
vi. postupné vytvareni plynulé vzdelavaci cesty ditéte od mateiské Skoly az po 9. roénik

e) spoluprace s rodici
i. oteviend komunikace s rodici
ii. zapojovani rodicl do zivota mateiské Skoly
iii. pravidelné informovani o vzdélavani a rozvoji ditéte
iv. vytvafeni prilezitosti pro spole¢né aktivity déti, rodi¢i a Skoly
v. vyuzivani zp&tné vazby rodi¢a pro dalsi rozvoj MS

f) profesni rozvoj pedagogi MS
i.  systematické vzdélavani pedagog1ckych pracovnikl
ii. dalsi prohlubovani znalosti principa Zacit spolu
iii. sdileni zkuSenosti a ptikladi dobré praxe
iv. vzédjemné hospitace a poskytovani zpétné vazby
v. spoluprace pedagogti MS a ZS

g) prostiedi a materialni podminky
i.  vytvafeni bezpecného a podnétného prostedi
ii. postupnd modernizace vybaveni tiid
iii. doplnovani pomicek podporujicich aktivni a tvotivé uéeni
iv. rozvoj venkovnich prostor a moznosti pro vzdélavani v ptirode
v. smysluplné vyuzivani digitalnich technologii pfimétené véku déti

Mateiska skola bude prostiedim, které respektuje individualitu ditéte, podporuje jeho pfirozenou
aktivitu a pfipravuje jej na dalsi vzdé€lavaci cestu. DileZitym principem bude zachovéani piirozeného,
hravého a prozitkového charakteru predSkolniho vzdélavani a soucasné vytvaieni pevné navaznosti na
zakladni Skolu.

Koncepce rozvoje ZS a MS 2026 - 2030 stranka 5 z poctu 6




Zakladni Skola a materska Skola Ostrozska Lhota, prispévkova organizace

6. Zavér

Koncepce rozvoje Zékladni Skoly a matetské Skoly Ostrozskd Lhota na obdobi 2026-2030 vymezuje
hlavni sméry dalsiho rozvoje celé organizace. Jejim cilem je navazat na silné stranky $koly a soucasné
reagovat na nové potieby zaki, déti, zaméestnanct 1 rodici.

Spole¢nym zékladem dal$iho rozvoje zlstava skola rodinného typu, ve které maji své misto dobré
mezilidské vztahy, individudlni pfistup, tradice a propojeni s mistni komunitou. Tyto hodnoty chceme
dale rozvijet soucasné s modernimi vzdélavacimi piistupy, digitadlnimi technologiemi, podporou
kritického mysleni, polytechnického vzdélavani a rozvojem praktickych dovednosti.

Vyznamnou soucasti koncepce je také péce o zaméstnance. Kvalita Skoly je tizce spojena s kvalitou a
stabilitou pedagogického tymu. Proto bude pozornost vénovéna profesnimu rozvoji, systematickému
DVPP, adaptaci novych zaméstnanci, vzajemné spolupraci a vytvaieni dobrych pracovnich podminek.
Stejnou pozornost si zaslouzi wellbeing zaku, déti a zaméstnancli. Rozvoj Skolniho poradenského
pracoviste, role Skolntho psychologa, prevence rizikového chovani a vytvareni bezpe¢ného prostiedi
budou patfit mezi dilezité priority Skoly.

Koncepce zaroven pocita s pokracujici modernizaci materidlniho a technického zazemi Skoly,
efektivnim vyuzivanim finan¢nich prostiedk a aktivnim hleddnim moznosti dalsiho financovani
rozvoje Skoly.

Neni chipana jako neménny dokument, jeji napliiovani bude prubézné sledovano a vyhodnocovano a
podle aktualnich potieb Skoly mohou byt jednotlivé cile a opatieni upravovany.

Hlavnim cilem pro obdobi 2026—2030 je dale budovat Skolu, ve které se déti dobie uci, pedagogové
dobte pracuji a rodi¢e maji davéru v jeji smétovani. Skolu, ktera dokaze spojit tradice a hodnoty, na
kterych stoji, s modernim vzdélavanim a potfebami soucasné doby.

V Ostrozské Lhoté dne 29.9.2026

> fir

Mgr. FrantiSek Chmelicek Mgr. Irena Kapustova
feditel skoly zastupkyné teditele Skoly
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